1) DENUMIREA S| DESCRIEREA UNELTEI

,O decizie ca un colac de salvare” este o dinamica de grup in care participantii trebuie sa se puna de acord
asupra unei probleme importante cum ar fi alegerea a 7 obiecte (de ales dintr-o lista de 22 de obiecte) pe care
le-ar lua de pe un vapor in caz de naufragiu.

2) OBIECTIVELE UNELTEI
Prin aceasta dinamica se urmaresc obiectivele urmatoare:

- Safiti in masura sa ascultati opiniile tuturor ,membrilor echipajului”.
- Sa ajungetila un acord care este consensual si cu care ,,echipajul” este multumit.

- Sa obtineti o dezbatere incluziva si constructiva in care fiecare are un cuvant de spus.

3) CONECTAREA UNELTEI CU INAMICUL

Unul dintre pilonii fundamentali ai delegarii este abilitatea de a lucra ca o echipa. Scopul acestei activitati este
ca, prin intermediul dezbaterii sa se ajunga la o concluzie finala de catre echipa, astfel incat, pentru o situatie
ipotetica, sa poate fi obtinut un raspuns consensual de catre noi toti.

4) RESURSE SI MATERIALE
Pentru a putea realiza aceasta dinamica, vor fi necesare:

- Sablonul pentru desfasurarea activitatii (cate unul pentru fiecare participant)
- Pixsaucreion

- Numarul de participanti: aceasta activitate poate fi efectuata cu un minim de 2 participanti, dar nu
exista un numar maxim de participanti.
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5) IMPLEMENTAREA UNELTEI

Cadrul de derulare a activitatii este un vapor care este pe punctul de a se scufunda, iar membrii echipajului pot
lua numai 7 obiecte (in total) pe care sd le duca pe o insuld pustie aflata la cativa metri distanta de vasul care se
scufunda. Fiecare participant va primi cate un sablon cu prezentarea introductiva a activitatii precum si un tabel
pe care sa noteze obiectele pe care le considera cele mai importante si care, in timpul alocat discutiei cu ceilalti
participanti, vor fi alese dintre celelalte obiecte.

- Pasul 1. durata: aproximativ 15 minute: Fiecare participant ar trebui sa enumere in ordinea prioritatii
obiectele care sunt cele mai importante pentru sine in coloana prevazuta in sablon. Astfel, obiectul care
se afla pe prima pozitie va fi cel mai important, iar cel de pe pozitia 22 va fi cel mai putin important.

- Pasul 2. Durata: circa 30 minute: Acest pas consta in aflarea opiniilor tuturor, iar din lista trebuie alese
in cele din urma 7 obiecte care vor fi duse pe insuld, tinand seama de toate opiniile.

6) CE SAINVATAM

Aceasta dinamicd este utild ca exercitiu care poate fi aplicat in companie atunci cand in cursul unui proces
decizional se ascultd opinia fiecarui angajat, astfel incat membrii echipei se pot cunoaste mai bine, si creste
senzatia lor de apartenenta la companie.

Cunoasterea angajatilor si aflarea modului lor de lucru in echipa reprezinta primii pasi pentru a putea delega
sarcinile oamenilor potriviti astfel incat acestia sa le indeplineasca in cel mai bun mod cu putinta.
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O decizie ca un ,Colac de salvare”

Dvs. si echipajul dvs. navigati pe apele Pacificului atunci cand, pe neasteptate, ceva este in neregula
cu motorul vaporului. Va adunati repede pe punte si va dati seama ca vasul urmeaza sa se scufunde
in urmatoarele cateva minute. Confruntati cu aceasta situatie, unul dintre voi zareste la orizont o
insula care pare a fi nelocuita, si decideti sa apelati la cea mai buna optiune si sa inotati pana la
insula.

Exista o singura capcana, va trebui sa alegeti 7 obiecte pe care sa le luati cu voi pe insula. Puteti lua
doar 7 obiecte in total pentru intregul grup, asadar va trebui sa va ganditi foarte atent thainte de a
decide intre unul sau altul.

Nu uitati ca este vorba despre o insula pustie, deci ar putea dura cateva zile pana sa primiti vreun
ajutor.

Desfasurarea activitatii:

lata mai jos lista obiectelor disponibile.

1. Ordonati obiectele in functie de prioritatile voastre. Pentru aceasta, numerotati obiectele de
la cel mai important (cu numarul 1) pana la cel mai putin important (cu numarul 22) in
coloana: Dvs. stabiliti prioritatea.

2. Apoi, va trebui sa alegeti impreuna cu toti ceilalti participanti care sunt cele 7 obiecte pe
care le veti lua pe insula. Aici ar trebui sa luati in considerare prioritatile tuturor si sa le
ascultati opiniile. Pentru a alege un obiect, puneti un X in caseta care corespunde obiectului
respectiv in coloana: Obiectele alese.
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MR ek ..

DELEGAREA -O DECIZIE CA UN ,COLAC DE SALVARE~

Obiecte (fiecare cutie contine 1 obiect) Prioritatile Obiectele sc.elcictate de
dvs. echipa
1 Cutie de chibrituri
2 Cutit
3 Bandaje
4 2 undite
5 Costum de scufundari
6 10 litri de apa potabila
7 Lopata
8 Unghiera
9 Crema de plaja
10 Pachet de carti de joc

1 Radio care functioneaza ca receptor (fara

semnal)
12 Carte
13 Bricheta
14 Lanternd
15 Prelata
16 Vesta de salvare
17 5 metri de sfoard
18 20 de conserve
19 Hartie igienica
20 3 impermeabile
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7 4,
DELEGAREA -

O DECIZIE CA UN .COLAC DE SALVARE"
21 3 sticle
22 Binoclu
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